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MARCIN ROZYCKI
dnia 11 kwietnia 2025 r.

UCHWALA NR XI111/149/25
RADY GMINY LUBICZ

z dnia 11 kwietnia 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr LXV1/822/24 Rady Gminy Lubicz z dnia 25 stycznia 2024 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego wysokos$¢ i szczegélowe warunki przyznawania niektérych skladnikow
wynagrodzenia oraz w sprawie trybu i kryterium przyznawania nagréd nauczycielom zatrudnionym
w przedszkolach i szkolach prowadzonych przez Gmin¢ Lubicz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465, 1572, 1907, 1940) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a, w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, 1871), w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli:

§1.W uchwale nr LXVI/822/24 Rady Gminy Lubicz zdnia 25 stycznia 2024r.
w sprawie regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ i szczegdlowe warunki przyznawania niektorych sktadnikow
wynagrodzenia oraz w sprawie trybu ikryterium przyznawania nagrod nauczycielom zatrudnionym
w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming Lubicz, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 12 otrzymuje brzmienie:

»$ 12. 1. Wynagrodzenie za zrealizowane iudokumentowane w dziennikach lekcyjnych oraz
dziennikach zaje¢, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (t.j.
Dz. U. z2024 poz. 50), godziny ponadwymiarowe oraz za godziny doraznych zast¢pstw wyplaca si¢
wedlug stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela, z uwzglednieniem dodatkow za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedna godzing ponadwymiarowg ijedng godzing doraznego zastgpstwa ustala
si¢, dzielac przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego osobistego zaszeregowania
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy) przez miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajgc.
Miesieczng liczbg godzin tygodniowego obowiazkowego lub realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela
ustala si¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢
za pelng godzing.”;

2) § 19.1. otrzymuje brzmienie:

»$ 19. 1. Wysoko$¢ nagrody indywidualnej wdjta przyznanej nauczycielowi, dyrektorowi,
wicedyrektorowi i nauczycielowi zajmujacemu inne stanowisko kierownicze wynosi 4 500 zt.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubicz.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marcin Rézycki
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UZASADNIENIE

Zmiana uchwaly w § 12 podyktowana jest zapisem uregulowania ustawowego
tj. wynikajacego z art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j.
Dz. U. z 2024 r. poz. 986, 1871), ktora daje mozliwos¢ organowi prowadzacemu szkote, bedacego
jednostka samorzadu terytorialnego, okreslenia w drodze regulaminu szczegdétowych warunkow
obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i1 godziny doraZnych
zastepstw. W zwiazku z powyzszym oraz po analizie wynikow audytu zewnetrznego, zleconego w
celu sprawdzenia poprawnosci rozliczania godzin ponadwymiarowych oraz godzin zastepstw
doraznych na przyktadzie dwéch najwigkszych szkot, dla ktérych organem prowadzacym jest
gmina Lubicz, zmieniono zapis uchwaly nr LXV1/822/24 Rady Gminy Lubicz dnia 25 stycznia
2024 r. w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ i szczegdtowe warunki przyznawania
niektorych skladnikéw wynagrodzenia oraz w sprawie trybu i1 kryterium przyznawania nagrod
nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gming Lubicz w
przedmiotowych zakresie. Ponadto dokonano zmiany zapisu § 19 uchwaly, okreslajacego
wysoko$¢ nagrody indywidualnej wojta przyznanej nauczycielowi, dyrektorowi, wicedyrektorowi i
nauczycielowi zajmujgcemu inne stanowisko kierownicze — podniesiono wysokos¢ nagrody z 3000
zt do 4500 zt.

Zgodnie z zapisem art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela regulamin podlega uzgodnieniu
ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Projekt niniejszej uchwaty zostal
przekazany w celu uzgodnienia dwOm reprezentatywnym nizej] wymienionym zwigzkom
zawodowym zrzeszajacym nauczycieli:
1)Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego Rejonu Torunskiego,
2)Komisja Miedzyzaktadowa Pracownikow Os$wiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢”
w Toruniu.

Niniejszy projekt uchwaly byl przedmiotem rozméw ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli w dniu 28 marca oraz 31 marca 2025 r. Strona zwigzkowa: NSZZ
,»Solidarno$¢” pismem z dnia 1 kwietnia 2025 r., a ZNP pismem z dnia 9 kwietnia 2025 r.
zaakceptowala zmiany tre§ci zapisow regulaminu.

Majac powyzsze na wzgledzie podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za zasadne.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marcin Rézycki
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