Elektronicznie podpisany przez:
MARCIN ROZYCKI
dnia 11 kwietnia 2025 r.

UCHWALA NR XI11/148/25
RADY GMINY LUBICZ

z dnia 11 kwietnia 2025 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej o nazwie Zlobek Gminny ,,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu
Gornym oraz nadania mu Statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, 743, 858) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 717, 1756, 1907, oraz
z 2025 r. poz. 39) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie gminng jednostke budzetowg o nazwie Ztobek Gminny ,Lubisiowa Kraina”
w Lubiczu Gérnym zwany dalej ,,Ztobkiem”, dla ktérego organem prowadzacym jest gmina Lubicz.

~ §2. Siedzibg Zlobka jest wydzielona cze$¢ nieruchomosci zabudowanej przeznaczona na dziatalno$é
Ztobka, potozona w miejscowosci Lubicz Gorny, przy ul. Piaskowej 2, 87-162 Lubicz Gorny.

§ 3. Ztobkowi nadaje si¢ Statut, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Rozpoczecie dziatalnosci Zlobka nastgpi z dniem 1 czerwca 2025 roku, arozpoczecie dziatalnosci
opiekunczej Ztobka nastgpi od 1 wrzesnia 2025 r.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubicz.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marcin Rézycki
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Zatacznik do uchwaty Nr XI11/148/25
Rady Gminy Lubicz
z dnia 11 kwietnia 2025 r.

Statut Zlobka Gminnego ,,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Ztobek Gminny ,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest
jednostka organizacyjng Gminy Lubicz i ztobkiem w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, 743, 858), zwanej dalej
Ustawa.

2. Ztobek zostal utworzony przez Gmine Lubicz i jest jednostka budzetowa Gminy Lubicz
prowadzong na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, w szczegolnosci
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572,
1717, 1756 1 1907, oraz z 2025 r. poz. 39).

3. Nazwa Ztobka brzmi Ztobek Gminny ,,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym i uzywa si¢ jej w
pelnym brzmieniu.

4. Ztobek prowadzi dziatalnoéé pod adresem: ul. Piaskowa 2, 87-162 Lubicz Gorny.

5. Obszar dziatania Ztobka obejmuje teren Gminy Lubicz.

6. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunéw prawnych oraz
inne osoby, ktérym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.

§ 2.

1. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi przez caly rok w dni robocze (od poniedziatku do piatku),
z uwzglednieniem miesigcznej przerwy w okresie wakacji szkolnych ustalonej w porozumieniu
z Wojtem Gminy Lubicz. Ztobek nie prowadzi dziatalnoéci w dni ustawowo wolne od pracy.

2. Zobek jest utworzony i utrzymywany w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi od ukonczenia
20 tygodnia zycia.

3. Opieka nad dzieckiem jest sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko
ukonczy 3 rok zycia.

4. W przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym dopuszcza sie mozliwo$é przedtuzenia uczeszczania dziecka do Zlobka do
ukonczenia 4 roku zycia.

5. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 4 rodzice sg zobowigzani do zlozenia podmiotowi
prowadzacemu opieke oswiadczenia o przeszkodzie w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym.

6. W ramach opieki realizowane s3g funkcje:

1) opiekuncza,
2) wychowawcza,
3) edukacyjna.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§3.

1. Celem Ztobka jest:

1)
2)

3)
4)

sprawowanie opieki nad dzie¢mi,

wspomaganie i ukierunkowywanie indywidualnego rozwoju dziecka w przyjaznym,
bezpiecznym i zdrowym $rodowisku,

wspieranie rodziny w procesie wychowania dziecka,

wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych lub ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi, nieposiadajacych orzeczenia o niepelnosprawnosci.

2. Do zadan Zlobka nalezy w szczegdlnoéci:

)]

2)

3)

4)

S)

6)

8)

zapewnienie opieki nad dzie¢mi, ze szczegdlnym uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

organizowanie warunkéw do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju dzieci poprzez
zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych 1 wyposazenia dostosowanych do wieku 1
potrzeb rozwojowych dzieci,

zapewnienie dzieciom opieki ze strony personelu Ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych,

organizowanie optymalnych warunkow rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan
dziecka, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, w tym poprzez organizowanie i
prowadzenie ¢wiczen 1 zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosci umystowe dziecka,
zgodnie z potencjatem dziecka i jego mozliwo$ciami rozwojowymi,

organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych,
dostosowanych do wieku dzieci i stymulujacych ich rozwo6j, w tym zaje¢ ruchowych,
zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych, manipulacyjno-
konstrukeyjnych,

dbatosé¢ o bezpieczenstwo dzieci w Ztobku i w czasie zaje¢ prowadzonych poza nim,
zapewnienie dzieciom w Ztobku prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku i diety
dziecka, zgodnie z obowigzujacymi normami i regulacjami,

wspomaganie rodziny w procesie wychowania dziecka, w tym poprzez informowanie
orozwoju psychofizycznym dziecka, zywieniu, pracy z dzieckiem 1 dziataniach
wspierajacych rozwoj dziecka oraz poprzez podejmowanie wspdlnych z rodzicami dziatan
majacych na celu wspieranie prawidtowego rozwoju dziecka.

3. Cele i zadania Ztobek realizuje poprzez:

1)

stosowanie réznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem,
w przypadku dzieci niepelnosprawnych dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci;
prowadzenie zaj¢¢ opiekunczych, wychowawczych i1 edukacyjnych uwzgledniajacych
indywidualne mozliwos$ci dziecka;

stymulowanie procesoéw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy;
zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

rozwijanie wyobrazni i wrazliwo$ci estetycznej dziecka;

troska o rozwd¢j umystowy dziecka;

zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku wyzywienia dostosowanego do wieku
1 diety dzieci zgodnie z obowigzujacymi normami i przepisami w tym zakresie;
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10) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z profilaktyczng opieka pielegniarska, udzielanie
pomocy w naglym zachorowaniu;

11) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka;

12) prowadzenie konsultacji w zakresie wspierania rodziny w procesie wychowania
i rozwoju dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dziecka niepetnosprawnego.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka

§ 4.

1. Ztobkiem zarzadza Dyrektor Ztobka, ktéry dziata jednoosobowo z umocowania Wojta Gminy
Lubicz.

2. Dyrektor Ztobka w szczegolnoéci kieruje praca Ztobka i wykonywaniem jego statutowych

celow i zadan, reprezentuje Zobek na zewnatrz w zakresie upowaznienia Wéjta Gminy Lubicz,

peti zadania pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka, zapewnia bezpieczenstwo i opieke nad

dzie¢mi, zapewnia prawidlowe gospodarowanie mieniem Zlobka, ktore jest mieniem

komunalnym.

Czynnoéci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Ztobka wykonuje Wéjt Gminy Lubicz.

4. Szczegbdlowsy organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la regulamin organizacyjny, wprowadzany
przez Dyrektora w drodze zarzadzenia.

5. W regulaminie organizacyjnym Dyrektor ustala szczegdélowe zakresy czynno$ci pracownikow
Ztobka.

6. Pracownicy Zlobka wynagradzani sa na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzadowych.

[98)

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§5.
Dyrektor Ztobka okresla corocznie liczbe miejsc w Ztobku, uwzgledniajac aktualne potrzeby rodzicow i
mozliwosci Ztobka w danym roku szkolnym.

§ 6.

1. Rodzice dziecka ubiegajacy sie o jego przyjecie do Ztobka skladaja wniosek o przyjecie
dziecka do Ztobka w formie pisemnej w siedzibie Ztobka i uczestnicza w rekrutacji.

2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka nie maja obowiazku udziatu w rekrutacji,
o ktérej mowa w ustepie 1, w celu przyjecia dziecka do Ztobka na kolejny rok szkolny.

§7.

1. Do Zilobka przyjmowane s3 w pierwszej kolejnoéci dzieci zamieszkale na terenie Gminy
Lubicz.

2. W przypadku niewykorzystania wolnych miejsc, do Ztobka moga zostaé przyjete dzieci
zamieszkujace poza terenem Gminy Lubicz.

3. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka jest
wieksza niz liczba wolnych miejsc, Dyrektor powotuje komisje rekrutacyjna, ktora weryfikuje
wnioski o przyjecie dzieci do Ztobka.
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4. W przypadku, gdy liczba dzieci zgtoszonych do Zlobka przekracza liczbe wolnych miejsc,
komisja rekrutacyjna okreéla liste rankingowa wnioskow o przyjecie dzieci do Zlobka na
podstawie nastepujacych kryteriow oraz liczby punktow za spetnianie kazdego z nich:

1) rodzic jest zatrudniony lub uczy si¢ w trybie dziennym, lub $wiadczy ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, lub prowadzi pozarolniczg dziatalno§¢ gospodarcza lub
dziatalnos¢ rolnicza - 30 punktéw za jednego rodzica,

2) dziecko, ktorego dotyczy wniosek, pochodzi z rodziny wielodzietnej — to znaczy
rodzic/rodzice ma/majg na utrzymaniu troje lub wigcej dzieci do 18 roku zycia lub do 25
roku zycia w przypadku kontynuowania nauki - 20 punktow,

3) dziecko, ktorego dotyczy wniosek jest niepelnosprawne lub posiada rodzenstwo
z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci - 30 punktow za kazdy przypadek orzeczenia o
niepelnosprawnosci,

4) rodzic samotnie wychowujacy dziecko posiada orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepelnosprawnosci, albo o catkowitej niezdolnos¢ do pracy, lub jest niezdolny do
samodzielnej egzystencji - 20 punktow,

5) dziecko, ktoérego dotyczy wniosek, ma rodzenstwo, ktore uczgszcza lub ubiega sie¢
jednoczesnie o miejsce w Ztobku Gminnym ,,Lubisiowa Kraina” w Lubiczu Gérnym lub w
Przedszkolu Publicznym ,,Chatka Puchatka” w Lubiczu Gérnym — 20 punktow.

5. Na zadanie Dyrektora Ztobka i w terminie przez niego ustalonym rodzice przedkladaja do
wgladu dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkow i kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 1
lub ust. 4. W przypadku, gdy danej sytuacji faktycznej lub prawnej badz okolicznosci nie
poswiadczaja dokumenty, w szczeg6lnosci decyzje, zaswiadczenia, orzeczenia, rodzice
przedktadaja oswiadczenia.

6. W przypadku nieprzedtozenia w terminie wskazanym przez Dyrektora Ztobka, do wgladu
dokumentow, o ktorych mowa w ust. 5 albo nieztozenia o§wiadczenia, przyjmuje si¢, ze dane
kryterium nie zostalo spetnione.

7. W przypadku, gdy liczba dzieci, ktore w procesie rekrutacji osiggnety te samg liczbg punktow
jest wieksza niz liczba wolnych miejsc w Ztobku, decyduje kolejnos¢ ztozenia wnioskow
o przyjecie dziecka do Ztobka.

8. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane s, zgodnie z liczbg
uzyskanych punktéw, a w przypadku uzyskania tej samej liczby punktow zgodnie z kolejnoscia
zlozenia wnioskow o przyjecie dziecka do Zlobka, na liScie oczekujacych i przyjmowane w
przypadku zwolnienia si¢ miejsca.

9. Lista dzieci przyjetych do Ztobka w danym roku po zatwierdzeniu przez Dyrektora jest
podawana do publicznej wiadomosci.

10. Z rodzicami dzieci przyjetych do Ztobka zawiera sie, w terminie okre$lonym przez Dyrektora,
umowe o korzystanie z ushug Ztobka. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest
réwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy

przyjetych.

Rozdzial 5.
Whnoszenie oplat i zasady zwrotu oplat w przypadku nieobecnosci

§8

1. Optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku wnosi si¢ za kazdy miesiac kalendarzowy z
gory, do dnia 20-tego miesigca, przelewem bankowym lub przekazem pocztowym.

2. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku optata za pobyt nie podlega zwrotowi bez

wzgledu na liczbg dni nieobecnosci.

(98]
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4. Za czas nieobecnosci dziecka w Zlobku trwajacej dituzej niz kolejne trzy dni robocze
przystuguje zwrot wniesionej oplaty za wyzywienie pod warunkiem poinformowania Ztobka
najpézniej w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka w Zlobku. Rozliczenie pobranej optaty za
wyzywienie nastepuje w kolejnym miesigcu kalendarzowym.

5. W przypadku zlozZenia przez rodzicow dziecka pisemnego o$wiadczenia o nieobecno$ci dziecka
w Zlobku trwajacej dhuzej niz jeden miesiac, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego
dziecka, na czas jego nieobecnosci dziecko nastepne w kolejnosci z listy oczekujacych na
miejsce w Ztobku, ktorego rodzice wyraza wole zawarcia umowy na okresowe korzystanie ze
Ztobka.

Rozdzial 6.
Zasady wspolpracy z Rodzicami i udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§9
1. Rodzice sa uprawnieni do udzialu w organizowanych przez Ztobek:
1) zajgciach integracyjnych,
2) zajeciach w ramach dni otwartych,
3) uroczystosciach okoliczno$ciowych.
2. Termin 1 czas zaj¢¢ z udziatem rodzicow ustalany jest 1 podawany do wiadomos$ci rodzicow
przez opiekundéw poszczeg6dlnych grup.

§ 10.
1. Rodzice majg w szczegdlnosci prawo do:

1) uzyskiwania informacji na temat planu pracy w grupach dzieci,

2) uzyskiwania wszelkich informacji na temat pobytu ich dziecka w ztobku i1 rozwoju
psychofizycznego ich dziecka, konsultacji z pracownikami Ztobka pracujacymi przy opiece
nad ich dzieckiem,

3) uczestniczenia w zaj¢ciach oraz uroczystosciach okre§lonych w § 9 ust. 1,

4) wyrazania opinii i skladnia wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikow
Ztobka, w tym Dyrektora Ztobka.

2. Rodzice mogg utworzy¢ Rade Rodzicow dzialajaca zgodnie z Ustawa.
3. Rada Rodzicow wybierana jest na ogdlnym zebraniu rodzicow, na okres nie dluzszy niz 12
miesiecy, przy czym kadencja Rady Rodzicow konczy si¢ zawsze w dniu 30 wrzesnia.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka

§11.
1. Zlobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie
o finansach publicznych dla jednostek budzetowych samorzadu terytorialnego.
2. Podstawe gospodarki finansowej Ztobka stanowi plan finansowy, stanowiacy cze$é budzetu
Gminy Lubicz.
Roczny plan finansowy Zlobka zatwierdza Dyrektor.
4. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Lubicz,
2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi §wiadczone w ramach dziatalnosci statutowe;,
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

5. Ztobek gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym, stanowigcym wiasno$é¢ Gminy
Lubicz.

[98)
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6. Ztobek jest zobowigzany do prowadzenia wiasciwej ewidencji posiadanego majatku oraz okresowej
inwentaryzacji zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

7. Majatek Ztobka moze byé¢ wykorzystywany jedynie do celow zwigzanych z dziatalnoscia stuatutows.

8. Obstluge finansowa Zlobka  zapewnia  Zespél  Ekonomiczno-Administracyjny — Szkot
1 Przedszkoli w Lubiczu.

9. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 12.
Ztobek podlega wpisowi do Rejestru Ztobkéw i Kluboéw Dzieciecych prowadzonego przez Woéjta Gminy
Lubicz.
§ 13.
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa.
2. Wszelkie zmiany Statutu dokonywane sa w trybie wlasciwym dla jego nadania.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marcin Rézycki
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 Zlobki moga
tworzy¢ i prowadzi¢ jednostki samorzadu terytorialnego w formie samorzadowych jednostek budzetowych.
Zapewnienie fachowej opieki dzieciom daje mozliwos¢ rodzicom szybszego powrotu na rynek pracy.
Przywotana powyzej ustawa w zapisie art. 11 ust. 1 i ust. 2 stanowi, ze ztobek dziata na podstawie Statutu i
okresla jego minimalne wymagania.

Utworzenie Ztobka przed rozpoczeciem jego zasadniczej dzialalno$ci ma na celu whasciwe przygotowanie
tej jednostki od strony organizacyjno-administracyjne;j.

Zatem podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marcin Rézycki
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