Zatacznik do Uchwaty Nr XXXV/395/2013
Rady Gminy Lubicz z dnia 26 kwietnia 2013 r. .

Sprawozdanie z dziatalnosci

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu za rok 2012

Pomoc spoteczng organizujg organy administracji rzadowej i samorzadowej, ktére majg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktdrych nie sg w stanie pokonaé
wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwo$ci.

Zadaniem pomocy jest zapobieganie tym sytuacjom przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego
usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem.

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb i
umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej spoczywa obowigzek
zapewnienia realizacji zadan pomocy spotecznej w zakresie ustalonym ustawa,

Gmina obowigzana jest zgodnie z przepisami ustawy do wykonania zadan pomocy spotecznej nie moze odmaowic¢
pomocy osobom potrzebujacym, mimo istniejacego obowigzku osoéb fizycznych do zaspokojenia jej niezbednych
potrzeb zyciowych.

Zadania pomocy spotecznej w gminie realizuje jednostka organizacyjna — Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej.

Osrodek Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych zgodnie art. 110 ust. 11 ustawy o
pomocy spotecznej, tj. 1 pracownik socjalny na 2 000 mieszkaicéw. Gmina Lubicz liczy 19 025 osob (stan na 31
grudnia 2012 r.).

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje nastepujace ustawy:

o Ustawa o pomocy spolecznej z 12.03.2004r. (Dz. U. z 2009 nr 175 poz. 1362 z p6z. zm.)

o Ustawa o Swiadczeniach rodzinnych z 28.11.2003r. (Dz. U. z 2006 nr 139 poz. 992 z p6z. zm.)

e Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z 07.09.2007r. (Dz. U. z 2009 nr 1 poz. 7 z
poz. zm.)

o Ustawa o dodatkach mieszkaniowych z 21.06.2001r. (Dz. U. z 2001 nr 71 poz. 734 z p6z. zm.)

o Ustawa o Swiadczeniach zdrowotnych z 27.08.2004r. (Dz. U. z 2008 nr 164 poz. 1027 z pdz. zm)

o Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z 29.07.2005r. (Dz. U. z 2009r. nr 180 poz. 1493 z
poz. zm.)

o Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku (Dz. U. z

2011 nr 149, poz. 887)



Zadania wtasne obowiazkowe

ZASILKI STALE!

Zasitek staty przystuguje osobie samotnej lub osobie w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie
gospodarujacej lub osobie pozostajgcej w rodzinie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolne;
do pracy, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie.

Kwota zasitku statego nie moze by¢ nizsza niz 30,00 zt miesiecznie i wyzsza niz 529,00 zt.

Zasitek staty pobierato 50 0séb na kwote 194.277 zt. Lacznie przyznano $wiadczen 539, w tym osobom

samotnym 323 Swiadczenia — 32 osoby, za$ 216 Swiadczen osobom uprawnionym w rodzinie tj. 18 osob.

Kwota uzyskana na wypfate zasitkow statych w cato$ci finansowana byta z budzetu Wojewody wyniosta 194.451

zt

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej optacat takze sktadki na ubezpieczenie zdrowotne na rzecz 0sdb
uprawnionych tj. na rzecz oséb pobierajgcych zasitki state — 45 osdb wyptacono 413 Swiadczen, na kwote:
14.658 zt. Sktadki optacane byly réwniez dla 10 oséb, ktére zawarty kontrakty socjalne z tyt. udziatu w projekcie,

udzielono 81 Swiadczen na kwote 3.541 zt.

ZASILKI OKRESOWE?

Zasitek okresowy przystuguje z tytutu diugotrwatej choroby, niepetnosprawno$ci, bezrobocia, mozliwosci
utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemdw zabezpieczenia spotecznego przy spetnianiu
kryterium dochodowego.

Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50 % roznicy miedzy kryterium dochodowym osoby samotnie

gospodarujacej od dochodu tej osoby lub kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

Zasitek okresowy zostat przyznany dla 264 osoéb, udzielono 763 $wiadczenia na kwote 229.467 zt.
Swiadczenia przyznane z tytutu bezrobocia- 614 dia 207 oséb, diugotrwatej choroby- 40 dla 15 oséb,

niepetnosprawnos$ci- 24 dla 12 oséb.

L Art. 37 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.
® Art. 38 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



ZASILKI CELOWE?

Zadaniem wifasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest wypfata zasitkow celowych na
zaspokojenie podstawowych potrzeb bytowych, a w szczegélno$ci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywno$ci, lekéw, leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i

napraw w mieszkaniu, sprawienie pogrzebu.

Pomoc w zakresie zasitkdw celowych oraz zasitkéw celowych specjalnych udzielna byta na konkretne,
uzasadnione potrzeby zgtaszane przez klientdéw a takze z urzedu. Pomoc udzielona byta m.in. na opat, biezace
potrzeby, leki, leczenie, optaty, odziez, dojazdéw do szpitali, rehabilitacje, zakupu pieca C. O., $rodkéw czystosci,
sprzet AGD, syntezator mowy. Tq formg pomocy zostato objetych 517 oséb, w tym 130 oséb uzyskato pomoc w
ramach zasitkow celowych specjalnych. Na zasitki celowe z budzetu gminy wydatkowano kwote 199.536 zt z
czego kwote 23.827 stanowity zasitki celowe specjalne, przyznane osobom lub rodzinom przekraczajacym

kryterium dochodowe uprawniajace do pomocy lecz znajdujace sie w szczegolnie trudnej sytuaciji zyciowe.

POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA

Program wieloletni ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” realizowany jest w latach 2006 — 2013.
Celem tego programu jest m.in.:
- wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wtasnych o charakterze obowigzkowym w zakresie dozywiania dzieci oraz
zapewnienie positku osobom jego pozbawionym,
- poprawa poziomu zycia 0séb i rodzin o niskich dochodach,
- dlugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy poprzez ograniczenie zjawiska
niedozywiania.
W ramach Programu realizowane sg dziatania dotyczace zapewnienia pomocy w formie dozywiania dzieci do 7
roku zycia, uczniom do czasu ukonfczenia szkoly ponadgimnazjalnej, osobom i rodzinom, w szczegdlnosci
bezrobotnym, samotnym, w podesztym wieku, chorym, niepetnosprawnym w formie positku, zasitku celowego na

zakup positku.

Z tej formy pomocy skorzystato 329 rodzin, ktérym przyznano pomoc decyzjg, natomiast rzeczywista
liczba oséb korzystajacych z tej formy wsparcia wyniosta 1373, w tym dzieci do 7 r.z.-78; uczniowie do czasu
koniczenia szkoty ponad gimnazjalnej- 251. Kwota jaka zostata wydatkowana na ten cel w 2012 roku wyniosta

564.954 zt z czego z budzetu gminy 134.751 zt, pozostata kwota tj. 430.203 zt pochodzita z dotacji z budzetu

* Art. 39 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



panstwa — wojewody. W ramach Programu pomoca objete byty dzieci ze Szkoty Podstawowej w Lubiczu Dolnym,
Ztotorii, Zespotu Szkot w Grebocinie i Lubiczu Gornym oraz z placowek o$wiatowych w Toruniu gdzie uczy sie
mitodziez z gminy Lubicz. Nieche¢ do korzystania z pomocy w formie positku odnotowano w przypadku 27 osob

byli to uczniowie do czasu ukofczenia szkoty ponadgimnazjalne;.

Zostata udzielona réwniez pomoc w formie positku, ktéra nie wymagata przeprowadzenia wywiadu
rodzinnego. Tq formg zostato objetych 57 dzieci, positki wydane zostaty w ilosci 2210, poniesiony koszt ze

$rodkdw wiasnych gminy to 15.250 zt.

USLUGI OPIEKUNCZE*

Ustugi opiekuricze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze mogg zostaé przyznane osobie samotnej, ktéra
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona. Ustugi

przyznawane sg takze osobom w rodzinach, ale rodzina nie jest w stanie zaspokoi¢ potrzeb w zakresie opieki.

W ramach wykonywanych ustug pomoc udzielona byta w zakresie obstugi higieny osobistej i mieszkania,
przynoszenie opatu i rozpalania w piecu, zatatwiania wizyt lekarskich i realizowanie recept oraz podawanie lekow

a takze przygotowywanie positkow i dokonywanie zakupow artykutdw spozywczych.

Ustugi opiekuncze swiadczone byty w 21 Srodowiskach, koszt ustug to 38.592 zt. To koszt naliczonej odptatno$ci

za ustugi dla os6b objetych tym wsparciem.

W ramach zdania $wiadczone byly réwniez specjalistyczne ustugi opiekuncze dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi - 5 Srodowiska na taczng kwote 20.805 zt i finansowane byty z budzetu wojewody. Do realizacji

tych specjalistycznych ustug zatrudnionych byto 3 specjalistéw j. rehabilitantéw.
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ’

Osobie, ktéra wymaga catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawno$ci niemogacej
samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu,
ktorej nie mozna zapewnic niezbednej pomocy w formie ustug opiekuriczych,
przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Osoby te kierowane sg do odpowiedniego typu

domu jak najblizej poprzedniego miejsca zamieszkania osoby kierowanej chyba, ze wskazania s inne.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej optacat pobyt w Domach Pomocy Spotecznej dla 15 oséb

udzielono 168 Swiadczen na kwote 313.541 zt — budzet gminy.

* Art. 50 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.
> Art. 54 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



W roku 2012 optacany byt réwniez dla jednej klientki i jej dzieci pobyt w Hotelu PCK przy ul.
Szczecinskiej. Z budzetu gminy na ten cel wydatkowano kwote 15.822 zt. Jedna osoba korzystata ze schronienia
w osrodku Monar Markot — koszt 1.396,00 zt. W wyniku przemocy w rodzinie jedna klientka wraz z pigtkg dzieci w
trybie nagtym wymagata umieszczenia w Os$rodku Interwencji Kryzysowej w Browinie, utrzymanie w w/w O$rodku
sfinansowane byto w catosci z budzetu gminy i wyniosto 2.379,61 zt. W momencie ustabilizowania si¢ sytuacji
rodzinnej klientki oraz by dzieci kolejny raz nie bylty narazone na przemoc, Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej

wspomagat klientke w wynajmowaniu mieszkania — koszt wyniost 3.499,69 zt.

Udzielono pomocy matce dziecka niepetnosprawnego w postaci sfinansowania kosztu przewozu dziecka

na turnus rehabilitacyjny za kwote 954,50 zt.

Do zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej nalezy réwniez sprawienie pogrzebu osobie zmartej.
Pogrzeb finansuje sie, w przypadku gdy osoba zmarta ani nikt z rodziny nie podlega ubezpieczeniom w ZUS lub
KRUS. W roku 2012 zostat sprawiony jeden pogrzeb dla mieszkanca gminy Lubicz, poniesiony koszt ze $rodkdw

budzetu gminy wynidst 3.208 zt.

Corocznie organizowana jest Wigilia dla oséb samotnych lub osamotnionych, ktore z réznych przyczyn
w tym szczegdlnym czasie nie majq nikogo. Udziat w spotkaniu wzieto 50 oséb. Tradycyjnie spotkanie rozpoczeto
sie wspdlnym podzieleniem sie optatkiem oraz zyczeniami od Woéjta Gminy Lubicz. Dla uczestnikow Wigilii
przygotowane zostaty paczki $wigteczne w ktérych to nie zabrakto podstawowych artykutow zywnosciowych jak
réwniez paru stodko$ci. Paczki rozwieziono réwniez do 15 oséb samotnych i rodzin wielodzietnych, koszt paczki
t0 94,36 zt

Dziatajac z upowaznienia Wojta Gminy Lubicz Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
przyznat prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkoéw publicznych na okres 90 dni dla 33

0s6b.
Z r6znych form pomocy spotecznej 2012 roku korzystato 564 rodziny, w tym 1696 osob.

Powody przyznawania pomocy, ktére wynikajq z Ustawy o pomocy spofecznej.

Lp. Powody korzystania z pomocy Liczba rodzin
1 Bezdomnosé 6

2 Potrzeba ochrony macierzynstwa 63

3 Wielodzietno$¢ 25

4 Bezrobocie 403

5 Niepetnosprawnosc¢ 105

6 Dtugotrwata lub ciezka choroba 116

7 Alkoholizm 31

8 Trudnosci w przystosowaniu do Zycia po opuszczeniu zaktadu | 13




karnego

9 Zdarzenia losowego 5
10 Sytuacja kryzysowa 5
11 Bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo wychowawczych i prowadz. | 60

Gospodarstwa domowego

12 Narkomania 4
13 Przemoc w rodzinie 7
14 Ubéstwo 366

Zrodto: Sprawozdanie MPIPS za rok 2012
Rejony opiekuncze:

Specjalista Pracy Socjalnej Pani Warlikowska Anna — Mierzynek;

Specjalista Pracy Socjalnej Pani Piotrowicz Bozena — Kopanino, Nowa Wie$, Ztotoria;

Pracownik socjalny Pani Falkowska Katarzyna — Brzezinko, Brzezno, Krobia Jedwabno, Jozefowo;
Pracownik socjalny Pani Karolina Sobierajska — Gronowko, Mtyniec Pierwszy, Miyniec Drugi, Lubicz Gérny
tj. ul. Lipnowska, ul. Warszawska;

Pracownik socjalny Pani Joanna Zieliiska — Gronowo, Lubicz Gérny {j. ul. Boczna, ul. Zdrojowa, ul. Polna, ul.

Nad Drwecg
Pracownik socjalny Pani Sylwia Biernat - Rogowko, Rogowo, Grabowiec;
Pracownik socjalny Pan Dawid Lewandowski —Lubicz Dolny;

Pracownik socjalny Pani Maria Witkowska — Grebocin, Lubicz Gorny.

USTAWA O SWIADCZENIACH RODZINNYCH | FUNDUSZU ALIMENTACYJNYMé

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych okresla warunki nabywania prawa do $wiadczen rodzinnych oraz
zasady ustalania, przyznawania i wyptacania tych $wiadczen.
Swiadczeniami rodzinnymi sa;
- zasitki rodzinne wraz z dodatkami,
- Swiadczenia opiekuncze - zasitek pielegnacyjny, Swiadczenia pielegnacyjne,
- jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka ,becikowe”.
Prawo do zasitkow i dodatkow do tego zasitku przystuguje:

— rodzicom, jednemu z rodzicdw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

®Art. 5 Ustawy o Swiadczeniach rodzinnych z 28.11.2003r.




— opiekunowi faktycznemu dziecka;

— 0sobie uczacej sie.
Zasitek rodzinny ma na celu cze$ciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z utrzymaniem dziecka. Zasitek rodzinny
przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 539,00 z. W
przypadku, gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci zasitek rodzinny przystuguje, jezeli

dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 623,00 zt.

W roku 2012 udzielone zostaty $wiadczenia w podziale na:

[N

. zasitek rodzinny- 16.499 Swiadczen, na kwote: 1.450,370 zt;
Swiadczenia z tytutu dodatkéw do zasitku rodzinnego- 8.354, na kwote: 953.024 zt;

$wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka- 71 Swiadczen, na kwote: 71.000 z;

S

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego- 603 $wiadczen, na kwote:
237.454 zt;

samotnego wychowywania dziecka- 862 Swiadczenia, na kwote: 149.820 zt;

ksztafcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego- 862 Swiadczen, na kwote: 65.120 zt;

rozpoczecia roku szkolnego- 1047 Swiadczenia, na kwote: 104.700 zt;

podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania- 2305 $wiadczenia, na kwote: 116.610 zt;

© © N o o

wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej- 2604 Swiadczen, na kwote: 208.320 zt;

10. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka- 249 $wiadczenia, na kwote: 249.00 zt;

11. wyptata zasitku pielegnacyjnego- 4051 $wiadczen, na kwote: 619.803 zt;

12. wyptata Swiadczen pielegnacyjnych- 1085 Swiadczenia, na kwote: 561.448 zt;

13. optacenie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe- 711 $wiadczen, na kwote: 100.755 zt oraz
skladek na ubezpieczenie zdrowotne- 270 Swiadczenia, na kwote: 12.625 zt za osoby pobierajace

$wiadczenia pielegnacyjne.

Ogotem na Swiadczenia rodzinne wydatkowano kwote: 4.745.586zt, koszt obstugi $wiadczen rodzinnych wynidst

157.262 zt — Srodki pochodzity z budzetu wojewody oraz z budzetu gminy.

W trakcie realizacji zadan z zakresu $wiadczen rodzinnych niektdre wyptacone $wiadczenia zostaty uznane za
nienaleznie pobrane. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej systematycznie podejmuje dziatania w celu ich
odzyskania tzn. by klienci nieuprawnieni dokonali zwrotu pobranych $wiadczen. W 2012 roku kwota $wiadczen
nienaleznie pobranych wyniosta 43.232 zt, za$ $wiadczen odzyskanych (wg stanu na dzien 31.12.2012r.)

wyniosta 16.348 zt (zwroty pochodzity takze z lat wczesniejszych).

W ramach zadania zostata przyznana kwota 69.900 zt na wyptate Swiadczen dla niektorych osob

pobierajacych swiadczenia pielegnacyjne z budzetu wojewody — srodki poznaczone zostaty dla 61 0sob.



Fundusz alimentacyjny

Ustawa okresla zasady pomocy paristwa osobom uprawnionym do alimentdw na podstawie tytutu
wykonawczego w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji, warunki nabywania prawa do $wiadczen pienieznych
wyptacanych w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji alimentéw, zasady i tryb postepowania w sprawach o
przyznanie i wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, zasady finansowania $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego oraz dziatania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguje osobie uprawnionej do ukoriczenia 18 roku zycia a
jesli sie uczy w szkole lub szkole wyzszej to do ukonczenia 25 roku zycia albo w przypadku posiadania
orzeczenia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci — bezterminowo, jezeli dochdd rodziny nie przekracza kwoty

725,00 zt w wysoko$ci biezaco zasadzonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500,00 zt.

W roku 2012 postepowanie odno$nie dituznikdéw alimentacyjnych prowadzone byto wobec 137 dtuznikéw
wlasnych (GOPS w Lubiczu przyznat wierzycielkom $wiadczenie z funduszu) oraz wobec 100 dtuznikdw
zamieszkujacych na terenie naszej gminy (Swiadczenie przyznane zostato przez inny organ). Ogdlna liczba
udzielonych $wiadczen wyniosta 1787. Na realizacje ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
wydatkowano kwote: 621.907 zt i byly to Srodki z budzetu wojewody. Koszt obstugi funduszu alimentacyjnego

wyniost 45.418 zt — $rodki wtasne budzetu gminy.

DODATKI MIESZKANIOWE’

Ustawa o dodatkach mieszkaniowych reguluje zasady i tryb przyznawania, ustalania wysokosci,
finansowania i wyptacania dodatkdéw mieszkaniowych oraz wtadciwo$ci organdw, w tych sprawach.
Dodatki mieszkaniowe realizowane sg w cato$ci w ramach zadan wiasnych.
O dodatki mieszkaniowe mogq sie ubiega¢ osoby lub rodziny, ktére spetniajg kryterium dochodowe i posiadajq
tytut prawny do zajmowanego lokalu. Za dochdd uwaza sie wszelkie dochody po odliczeniu kosztéw uzyskania
sktadek na ubezpieczenie emerytalno - rentowe i chorobowe. Najnizsza emerytura wynosi 831,15 zt.
Dodatek przystuguje, jezeli Sredni miesieczny dochdd za 3 miesigce poprzedzajace ztozenie wniosku o
przyznanie dodatku mieszkaniowego nie przekracza 175 % kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie
jednoosobowym, tj. 1 454,12 zt lub 125 % tej kwoty w gospodarstwie wieloosobowym — 1038,94 zt.

W 2012 roku ogdtem przyznano 1242 dodatki mieszkaniowe na kwote: 220.542 zt. Dodatki wyptacone
zostaty dla uzytkownikow mieszkan z zasoboéw komunalnych- 186 dodatkéw na kwote: 17.898 zt mieszkan

spotdzielczych- 536 dodatki na kwote: 122.230 zt; wspdinot mieszkaniowych- 2 dodatkéw na kwote: 325,00 zt;

" Art. 3 Ustawy o dodatkach mieszkaniowych z 21.06.2001r.



prywatnych lokali- 252 dodatkéw na koszt: 34.131 zk mieszkan z TBS- 218 dodatkéw na kwote: 36.698 z,
innych- 48 dodatkow na kwote: 9.260 zt.

Zadanie w catosci finansowane jest z budzetu gminy.

PRACA SOCJALNA?

Na rzecz poprawy funkcjonowania 0séb i rodzin w Srodowisku spotecznym, wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielno$ci zyciowej $wiadczona jest praca socjalna w formie poradnictwa. Udzielana jest ona osobom i
rodzinom, ktére majg trudnosci w rozwigzywaniu swoich probleméw bez wzgledu na posiadany dochéd.

Szeroko rozumiana praca socjalna przybiera dziatania o charakterze motywacyjnym, wspierajacym i
aktywizujacym. Jest prowadzona wieloaspektowo. Dziatania obejmujg wiele sfer zycia osdb, ktérymi zajmuja sie
pracownicy socjalni. Dotycza aktywnosci zawodowej, trudnosci i probleméw zdrowotnych (w tym uzaleznienia),
wspieranie podopiecznych w ich prawidtowym funkcjonowaniu w zyciu codziennym, a takze mediacje — ktére
podejmowane sg w $rodowiskach szczegdlnie narazonych na konflikty. Ponadto praca socjalna obejmuje rowniez
dziatania informacyjne o przystugujacych uprawnieniach. W ramach pracy socjalnej pracownicy GOPS pomagajg
w sporzadzaniu réznego rodzaju wnioskow np. o alimenty, pozwdw o rozwod, rente, wspotpracujg z pedagogami
szkolnymi odnosnie sytuacji dzieci, ich funkcjonowania w szkole, relacji réwiesniczych. Pracownicy socjalni
wspotpracujg rowniez z osrodkami zdrowia, policjg, urzedami.

Pracownik socjalny musi kreatywnie dostosowa¢ narzedzia pracy socjalnej do dynamicznie modyfikujacych sie
zmian w spoteczenistwie. Nowoczesna pomoc spoteczna, by byta skuteczna i efektywna wymaga coraz
liczniejszej i wysoko wykwalifikowanej kadry pracownikow socjalnych.

Pomocg w formie pracy socjalnej (tylko i wytacznie) zostato objetych 35 rodzin.

ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY

Wéjt Gminy Zarzadzeniem Nr 0050.2.7.2011 z dnia 29.04.2011r. powotat skiad Zespét
Interdyscyplinarny. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego weszli przedstawiciel nastepujacych instytuciji: Osrodka
Pomocy Spotecznej, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Towarzystwa Przyjaciét Dzieci,
Przychodni Lekarskiej ,CITOMED”, Sady Rejonowego w Toruniu, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Toruniu, Zespotu Szkét Nr 1 w Lubiczu Gérnym, Zespotu Szkét Nr 2 w Grebocinie, Komendy Miejskiej Policji w
Toruniu. Zespdt Interdyscyplinarny w 2012 roku odbyt 15 posiedzen oraz 25 w ramach Grup Roboczych. W roku

2012 przedstawiciele instytucji wszczeli 37 procedur ,Niebieskie Karty” wsrod rodzin z terenu gminy Lubicz.

S Art. 6 pkt. 12 oraz art. 45 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12.03.2004r.



PROJEKT SYSTEMOWY REALIZOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ

W okresie 01.01.2012r.-31.12.2012r. Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej realizowat projekt systemowy w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytetu VII Promocja Integracji Spotecznej Dziatanie 7.1
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji Poddziatanie 7.1.1 Rozwoj i upowszechnianie aktywnej integracii
przez o$rodki pomocy spotecznej. Projekt pn. ,Aktywni i zintegrowani w gminie Lubicz” realizowany byt po raz
pigty (od 2008r.). Warto$¢ projektu wynosita 252.194 zt w tym wktad wiasny tj. ze Srodkow budzetu gminy to
26.480 zt — kwota ta przeznaczona byla na wyptate zasitkéw celowych, zywno$ciowych i okresowych dla

uczestnikdw projektu.

Uczestnikami projektu bylo 50 osdb (35 K, 15 M), z tego projekt ukofczyto 45 oséb bezrobotnych lub
niepracujacych, niepetnosprawnych mieszkancéw gminy, ktérzy korzystali ze Swiadczen pomocy spotecznej,
zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spotecznego, marginalizacji. Projekt aktywizowat do dziatania nie tylko

uczestnikéw ale réwniez ich otoczenie tj. sgsiadow, znajomych, krewnych.

Projekt realizowany byt z podziatem na dwie kategorie: Kontrakty socjalne oraz Program Aktywnosci

Lokalne;j.

Kontrakty socjalne w ramach skierowania do Klubu Integraciji Spotecznej zostaty zawarte z 30 uczestnikami. W

ramach zawartych kontraktow uczestnicy oftrzymali: warsztat doradztwa zawodowego gdzie celem bylo
nauczenie si¢ poruszania po rynku pracy, umiejetnosci tworzenia dokumentéw aplikacyjnych oraz diagnoza
preferencji i predyspozycji zawodowych, w wymiarze 24 godzin; poradnictwo indywidualne w zakresie
kompetencji zyciowych nastawiona na indywidualne konsultacje by uczestnik poznat swoje stabe strony i
wyréwnywat zdiagnozowane braki, dysfunkcje, w wymiarze 30 godzin; warsztat kompetencji zyciowych miat na
celu diagnoze posiadanych zasobow, nauke planowania czasu wolnego, wiasciwego petnienia rél w rodzinie w
wymiarze 24 godzin; indywidualne poradnictwo zawodowe miato na celu wypracowanie wspolnie z doradcg
zawodowym Sciezki rozwoju uczestnika, wskazanie mu odpowiedniego zawodu, w wymiarze 45 godzin;
indywidualne poradnictwo prawne nastawione na rozwigzywanie i pomoc w zatatwieniu spraw dotyczacych
spadkowych, majatkowych, w wymiarze 10 godzin, sfinansowanie szkolern zawodowych dla uczestnikow
projektu w oparciu 0 wypracowang diagnoze wraz z doradcg zawodowym, szkolenia dobierane byty odpowiednio
do preferencji uczestnika, dla 3 oséb (1 osoba zrealizowata szkolenie: pracownik gastronomii, 2 os. opiekun
0s6b starszych), zorganizowanie i sfinansowanie stazy zawodowych u pracodawcy wraz z wyplata
stypendium stazowego dla 4 0séb ( 20s. jako pracownik porzadkowy, 1 o0s. pracownik biurowy w dziale
ksiegowosci, 1 os. pracownik administracyjny). Z posréd oséb, ktdre zawarly kontrakty socjalne 8 zostato
skierowanych do Centrum Integracji Spotecznej gdzie przeszty kompleksowg Sciezke reintegracji spotecznej i

zawodowe;j.
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Program Aktywnosci Lokalnej skierowany byt dla oséb ich rodzin a takze najblizszego otoczenia a miat na celu

wnikliwg diagnoze problemu i wypracowanie dalszej Sciezki rozwoju osobistego kazdego uczestnika. Dziataniami
PAL objetych zostato 8 osob (5K, 3 M) oraz ich najblizsze otoczenie. Uczestnikom zostato zapewnione wsparcie
w zakresie poradnictwa wspierajacego tj. budowania pozytywnych relacji oraz budowania motywacji do
poprawy swojej sytuacji ogéinozyciowej, w wymiarze 12 godzin; poradnictwa prawnego w wymiarze 3 godzin.
Z posréd uczestnikdw zostato wybranych 4 osoby/rodziny, u ktérych problemy byty najbardziej skumulowane
skierowani zostali asystenci rodzin. Praca asystentéw opierata sie na biezacym wsparciu i modyfikowaniu
zachowan niepozadanych, praca z tymi rodzinami trwata przez okres 5 miesiecy. Do prowadzenia asystentury
wybrani zostali specjaliSci ale takze klienci GOPS, ktorzy w przesziosci mieli problemy jednak pokonali je i moga
by¢ autentycznym wzorcem. W ramach uzupetnienia wyksztatcenia 1 osoba (1K) zostata skierowana na nauke w
CKU Gronowo, kontynuacja w roku 2013.

Uczestnicy projektu otrzymali wsparcie finansowe w postaci zasitkdw, a takze mogli uczestniczy¢ w
catodziennym wyjezdzie integracyjnym do Karbowka, gdzie czas zostat tak zorganizowany by u$wiadomi¢
uczestnikom, ze mozna spedzaé czas wolny bez uzywek. W trakcie realizacji projektu finansowany byt jeden etat

dla pracownika socjalnego.

Warto$cig uzyskang po realizacji projektu systemowego dla Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Lubiczu jest fakt iz cze$¢ z uczestnikéw projektu nie korzysta juz z pomocy spotecznej. Warto$cig uzyskang
przez samych uczestnikow jest fakt iz 3 osoby podjety zatrudnienie (z umowa o prace), 9 oséb podijeto sie prac

dorywczych.

STRUKTURA ZATRUNIENIA | WYDATKOW W GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ

Lp. Stanowisko Liczba zatrudnionych oséb
1 Kierownik 1
2 Koordynator $wiadczen rodzinnych 1
3 Realizator $wiadczen rodzinnych 2
4 Specjalista pracy socjalnej 3

. . 6 — w tym jeden etat optacany z
5 | Pracownik socjalny

EFS
6 Administrator-realizator pomocy spoteczne; 1
7 | Gloéwny ksiegowy 1
8 | Administrator-ksiegowy 1

, . 3 — w tym jedna osoba zatrudniona
9 Opiekunka Ssrodowiskowa
na %: etatu
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10 | Kierowca 1

Zrodto: opracowanie wlasne

Na dzien 31 grudnia 2012r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubiczu zatrudniat 21 oséb.
Planowano przeznaczy¢ na utrzymanie Osrodka kwote: 918.040 zt za$ rzeczywisty koszt utrzymania Osrodka
wyniost 829.883 zt.

Struktura poniesionych wydatkow ksztattowafa sie w sposéb nastepujacy:

Lp. Na co poniesiono wydatek Kwota wydatkow
1 wydatki zwigzane z realizacjg przepisow BHP 9.960
2 wynagrodzenia osobowe pracownikow 508.127
3 dodatkowe wynagrodzenia roczne ,13” 42.952
4 sktadki na ubezpieczenie spoteczne 85.237
5 sktadki na fundusz pracy 11.084
6 wynagrodzenie bezosobowe tj. umowy zlecenia 11.864
7 zakup materiatdbw i wyposazenia- materialy biurowe, druki, 43.762
paliwo, licencje, urzadzenia kserograficzne, papier ksero,
komputery
8 zakup ksigzek i broszur 547
9 zakup ustug pozostatych — ustugi pocztowe, prawne, prowizje 74.228
bankowe
10 zakup ustug dostepu do sieci Internet 2.634
11 optaty z tytutu ustug telefonii komorkowej 5.080
12 opfaty z tytutu ustug telefonii stacjonarnej 3.922
13 podroze stuzbowe krajowe 5.336

14 rézne optaty i skladki- polisy ubezpieczeniowe mienia, -

samochodu stuzbowego

15 odpis na fundusz socjalny 19.034
16 koszty postepowania sgdowego 100
17 szkolenie pracownikow 4.030
18 zakup ustug remontowych 950
19 zakup ustug zdrowotnych 1.029

Zrédto: sprawozdanie roczne

Ogotem budzet gminnego osrodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu wynosit: 7.445.458 zi, z tego z
budzetu panstwa pochodzita kwota: 5.839.082 zt, a z budzetu gminy 1.588.176 zt.
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Przeprowadzone kontrole w roku 2012 w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej

Przeprowadzone kontrole w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Lubiczu w roku 2012 dotyczyly

nastepujacych kwestii:

|, dnia 16.01.2012r. przeprowadzona przez Urzad Gminy w Lubiczu, w zakresie prawidtowosci
prowadzenia polityki kadrowej i spraw pracowniczych, prawidtowosci wydatkowania $rodkéw
budzetowych, prawidtowosci przeprowadzania postepowan o zaméwienia publiczne, prawidtowosci
gospodarowania mieniem komunalnym, prawidtowosci ustalenia wynagrodzen dla pracownikow
jednostki w roku 2011;

[Il.  dnia 08.05.2012r. przeprowadzona przez Urzad Gminy w Lubiczu, w zakresie prawidtowosci
wydatkowania $rodkéw budzetowych, prawidtowosci przeprowadzania postepowan o zaméwienia
publiczne, prawidtowosci gospodarowania mieniem komunalnym, prawidtowos$ci gospodarki pozostatymi
sktadnikami majatku.

lll.  dnia 31.10.2012r. przeprowadzona przez Wydziat Polityki Spotecznej w Bydgoszczy Samodzielnego
Zespolu ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w zakresie prawidtowosci wypetniania zadan przez
Gmine Lubicz z zakresu realizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.

1493 ze zm.) w rodzinie zamieszkatej na terenie gminy Lubicz.

Perspektywy rozwoju i potrzeby Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Lubiczu z dniem 1 kwietnia 2013r. rozpoczat realizacje projektu
na rzecz osob niepetnosprawnych pn. ,Aktywni niepetnosprawni w gminie Lubicz”. Projekt trwat bedzie do
31.08.2014r. udziat w nim wezmie 12 o0s6b z niepetnosprawnoscig w tym 3 osoby poruszajgce sie na wozku
inwalidzkim, 3 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci, zas 9 oséb z umiarkowanym badz lekkim
stopniem niepetnosprawnosci, zas 9 0séb z umiarkowanym badz lekkim stopniem niepetnosprawnosci. Osoby
bioragce udziat w projekcie poza warsztatami psychologicznymi, komputerowymi, doradztwa zawodowego i
gospodarowania zasobami, otrzymajg szeroko rozumiane poradnictwo specjalistyczne a nade wszystko
szkolenie zawodowe i staz zawodowy trwajacy 5 m-cy. Osoby uczestniczace w projekcie otrzymajq stypendium
szkoleniowe w trakcie szkolen a stypendium stazowe w okresie odbywania stazu (stypendium to wynosi 100%
najnizszego wynagrodzenia i nie powoduje utraty prawa do pobierania $wiadczenn emerytalno-rentowych).
Uczestnicy projektu otrzymajg takze podczas warsztatow ciepty positek, pokrycie kosztéw transportu. Do
realizacji projektu, w celu zabezpieczenia asystentow osob niepetnosprawnych. Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej zatrudni 4 osoby do pracy (na umowe o pracg) na okres 16 m-cy z najnizszym wynagrodzeniem.
PreferowaC bedziemy osoby chetne do pracy, spetiajace ,specyficzne kryteria” asystenta osoby
niepetnosprawnej, bedace mieszkaricami naszej gminy. Warto$¢ projektu: 494.262,63 zt w 100% finansowany z

EFS w ramach PO KL, Dziatanie 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy.
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W ramach powotanego do zycia w strukturach GOPS Klubu Integracji Spotecznej, realizowalismy od 1 grudnia
2012r. do 31 stycznia 2014r. projekt pn Klub Integracji Spotecznej ,Nad Drwecg’. Udziat w projekcie biorg 22
osoby bezrobotne, nieaktywne zawodowo, podzielone na 2 grupy: 12 osobowg grupe mtodych i 10 osobowg
0s6b powyzej 25 r.z. osoby te otrzymajg petng Sciezke reintegracji spotecznej i zawodowej stuzyé temu maja; 1)
warsztaty: interpersonalny, aktywnego poruszania sie po rynku pracy, gospodarowania budzetem domowym i
gotowania, komputerowe; 2) poradnictwa specjalistyczne; 3) szkolenia zawodowe; 4) staze. Uczestnicy projektu
otrzymujg dodatkowo: ciepty positek, wyjazdy integracyjne, majg zapewniony transport. Projekt zakoriczy sie 5
miesiecznymi stazami, docelowo min. 5 os6b podejmie prace zarobkowa. Warto$C projektu stanowi kwote:
397.326,78 zt — w 100 % finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach PO KL, dziatania 7.2

Przeciwdziatanie Wykluczeniu Spotecznemu Wzmocnienie Sektora Ekonomii Spoteczne;.

Gminny osrodek Pomocy Spotecznej od 11.2013r. wzmocnit swojg specjalistyczng kadre poprzez zatrudnienie w
wymiarze " etatu psychologa. Psycholog ten konsultuje indywidualne przypadki, ale takze prowadzi
indywidualne poradnictwo, terapie psychologiczng z osobami w tym dzieémi i miodziezg tego wymagajgcymi.
Pani ta pracuje takze jako asystent rodziny (w ten sposéb wypetniajagc obowigzki gminy w tym zakresie,
wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej). GOPS w 2013r. otrzymat dotacje celowg
z budzetu panstwa w wysokosci 27.003 zt z przeznaczeniem na zatrudnienie asystenta rodzinnego,
wypetniajacego obowigzki w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Nadal jednak
gmina musi mysle¢ o rozwoju placowek wsparcia dziennego. Obecnie funkcjonujace na terenie gminy $wietlice
$rodowiskowe wpisujq sie w tego typu placowke ale musimy dazy¢ do osiagniecia standardéw okreslonych w

ustawia o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Najwiekszg bolaczka Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lubiczu sg warunki lokalowe.
Poprawienie ich jest koniecznoscia, ktora bez watpienia przyczyni sie do zwiekszenia wydajnosci pracy,

podniesienia standardu $wiadczonych ustug i pozwoli zapewni¢ intymnos¢ klientom Osrodka.

Obecnie GOPS jest kontrolowany przez NIK Delegatura w Bydgoszczy (kontrola trwa od 5 marca 2013r.)
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