ZARZADZENIE NR 0152-11/10
WOJTAGMINY LUBI CZ
z dnia 26 lipca 2010r

w sprawie wynagrodzenia pracownikow wykonujacych prace zwigzane z powszechnym
spisem rolnym w 2010r

Na podstawie art.14 ust. 5 ustawy o powszechnym spisie rolnym w 2010r
(Dz. U. Nr 126,poz. 1040) oraz § 2 i 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 listopada
2009r w sprawie wynagrodzenia za wykonywanie prac zwigzanych z powszechnym spisem
rolnym w 2010r ( Dz. U. z 2009r Nr 205, poz. 1582), zarzadzam:

§ 1. Pracownikom powotanym w sktad Gminnego Biura Spisowego, wykonujacym prace
zwiazane z powszechnym spisem rolnym zostanie przyznany dodatek spisowy zgodnie z § 4
cyt. rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24.11.1009r :
a) dla zastepcy komisarza — w wysokosci 563, 78 zl miesigcznie, co stanowi 17 %
sredniej krajowej,
b) dla lidera - w wysokosci 563, 78 zt miesiecznie, co stanowi 17 %
$redniej krajowej,
¢) dla cztonka zastepujacego lidera - w wysokosci 563, 78 zt miesigeznie, co stanowi
17 % s$redniej krajowej,
d) dla cztonkéw —w wysokosci 198,98 zt miesigcznie, co stanowi 6% srednie]
krajowej

§ 2. W przypadku okresowego niewykonywania prac zwigzanych ze spisem dodatek spisowy
zostanie wyptacony w wysokosci proporcjonalnej do czasu przepracowanego na rzecz spisu.

§ 3. Dla cztonkéw Gminnego Biura Spisowego dodatek spisowy wyplacany bedzie przez
Gminnego Komisarza Spisowego na koniec miesiagca na wniosek lidera gminnego .

§ 4. Decyzje w sprawie wysokosci dodatku spisowego dla Zastgpcy Gminnego Komisarza
Spisowego oraz Lidera Gminnego za dany miesiac podejmuje Gminny Komisarz Spisowy.

§ 5. Osoby wystepujace o wyplate dodatku spisowego sprawuja jednoczesnie kontrole
merytoryczng dokumentéw w sprawie dodatkow spisowych.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




