Zarzadzenie Nr 0050.2.11.2013
Wojta Gminy Lubicz
z dnia 24.09.2013 r.

zmieniajace zarzadzenie Zarzadzenie Nr ORG. 0152-13/09 Wajta Gminy Lubicz

z dnia 1 kwietnia 2009 r. w sprawie Regulaminu Pracy Urz¢du Gminy Lubicz.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2013 poz. 594 z pozn. zm.) oraz w oparciu o przepisy art.104 Kodeksu pracy

(Dz.U. nr 21 poz. 94 z 1998 r. z pdZniejszymi zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§1. W rozdziale 4 Regulaminu Pracy pn. Czas pracy wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) § 7 ust.2 otrzymuje brzmienie:

2. W Urzgdzie stosowane s3 nastgpujace systemy czasu pracy:

1) Podstawowy stosowany do pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace
na nastepujacych stanowiskach: palacz, sprzataczka, pracownik gospodarczy;

2) Rownowazny stosowany do pracownikow zatrudnionych na podstawie powolania oraz
umowy o prac¢ na stanowiskach urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach
urzedniczych, pomocy administracyjnej, Kierowey, magazyniera, starszego magazyniera;

3) Zadaniowy stosowany do pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach, na ktérych
nawigzanie stosunku pracy nastepuje na podstawie wyboru”;

2) §9 otrzymuje brzmienie:

+§ 9. 1. W podstawowym systemie czasu pracy ustala si¢ godziny rozpoczecia i zakonczenia
pracy dla:
- sprzataczek - I zmiana rozpoczecie godz. 8%, zakoficzenie godz. 16",

- II zmiana rozpoczecie godz. 12%°

, zakonczenie godz. 20%.
- palacza - wg harmonogramu,
- pracownika gospodarczego- rozpoczgcie godz. 7 '3 zakonczenie godz. 15 ",

2. W rdbwnowaznym — systemie czasu pracy ustala si¢ godziny rozpoczgcia

1 zakonczenia pracy dla:



- pracownikow zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i kierowcy od poniedziatku

00

. . . . 15 - . ' . 15
do piatku oprocz wtorkow rozpoczecie - 7.7, zakonczenie -15.7, we wtorki rozpoczecie- 7.7,

zakonczenie -16."7

- pracownikOow zatrudnionych na stanowiskach: magazyniera i starszego magazyniera rozpoczecie

00

0dz.10 * zakoficzenie godz. 18, w soboty rozpoczecie godz. 10" zakonczenie godz. 14 B e

3) § 10 otrzymuje brzmienie:
.Szczegdlowy harmonogram pracy dla palacza ustalaja wyznaczone przez pracodawce osoby
i w formie przyjetej u Pracodawcy, informuja o dniach i godzinach pracy poszczegdlnych
pracownikow, obejmujgc harmonogramem okresy nie krotsze niz dwa tygodnie. Harmonogram
podaje si¢ do wiadomosci nie pdzniej niz na 7 dni przed rozpoczgciem okresu rozliczeniowego
i kolejnego okresu kalendarzowego w okresie rozliczeniowym™.
4) § 11 ust.2 otrzymuje brzmienie:

.2.Liczba godzin nadliczbowych  przepracowanych w  zwigzku z  powyzszymi
okolicznos$ciami nie moze przekracza¢ dla pracownika 4 godzin na dobg i 150 godzin w roku

kalendarzowym, dla palacza dopuszcza si¢ do 200 godzin w roku kalendarzowym™.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2013 r.




