Zarządzenie Nr ORG.0152 – 31/04

Wójta Gminy Lubicz

z dnia 30 listopada 2004 r.

w sprawie regulaminu pracy w Urzędzie Gminy w Lubiczu.


Na podstawie art. 104 2 § 1 i art. 104 3 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz.94, Nr 106, poz. 668, Nr 113, poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107,poz. 1127, Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz.1057, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405, Nr 154, poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673, Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608, Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001 i Nr 120, poz. 1252), w związku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.)

postanawia się, co następuje:

§1.


Ustala się dla pracowników Urzędu Gminy w Lubiczu Regulamin Pracy, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.

§2.


Regulamin pracy podlega wyłożeniu w Referacie Organizacyjnym z dniem podpisania niniejszego zarządzenia, w celu zapoznania się z jego treścią przez pracowników i wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od tego dnia.

§3.


Wykonanie zarządzenia powierzam kierownikowi Referatu Organizacyjnego
