Urzad Gminy Lubicz
87-162 Lubicz
ul. Torunska 21

Konkurs na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Przestrzennej

Urzg¢du Gminy Lubicz.

Na podstawie art. 11 ust.1 oraz art.13 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2008r Nr 223, poz. 1458) Wéjt Gminy Lubicz oglasza konkurs
na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki Przestrzennej Urz¢du Gminy
Lubicz.

I Wymagania niezb¢dne — konieczne do podjgcia pracy na stanowisku Podinspektora

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku podinspektora,

4) nieposzlakowana opinia, .

5) wyksztalcenie wyzsze- planowanie przestrzenne, gospodarka przestrzenna,
geodezja, geografia, kartografia, geoinformatyka, budownictwo,

6) znajomos¢ obstugi komputera w zakresie Microsoft Office,

7) kandydat / kandydatka nie moze by¢ skazana prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe.

II. Wymagania dodatkowe —pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan
na stanowisku podinspektora.

1) podstawowe informacje o samorzadzie gminy Lubicz,

2) podstawowa znajomos¢: KPA, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, ustawy o ochronie danych osobowych,
ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, ustawy

o gospodarce nieruchomogciami, ustawy Prawo budowlane.

111 Niezbe¢dne umiejetnosci:
1) dobra komunikacja z otoczeniem,

2) dzielenie si¢ informacja,



3) fatwos¢ w przyswajaniu wiedzy,

4) che¢ podnoszenia kwalifikaciji,

5) umiejetno$é zastosowania odpowiednich przepisow,
6) kreatywnosc,

7) inicjatywa.

| Pozadane postawy etyczne i spoleczne: dyskrecja, lojalno$é, zaangazowanie
spoleczne, godne reprezentowanie urzedu, odpowiedzialno$¢, dyscyplina, okazywanie

szacunku.

Y. Warunki pracy na stanowisku.

Praca w pelnym wymiarze czasu pracy, przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
jednozmianowa, wyjazdy stuzbowe krajowe. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne
stanowiska pracy: podjazd dla niepetnosprawnych na parter budynk}l, brak windy, wejscie

schodami, toaleta dla osob niepelnosprawnych na parterze.

VI. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie postepowan w sprawach ustalenia warunkéw zabudowy;

2) prowadzenie postgpowan w sprawach ustalenia renty planistycznej;

3) prowadzenie rejestru wydanych decyzji;

4) prowadzenie zbioréw odpiséw decyzji wydanych przez inne organy
administracji publicznej, w sprawach dotyczgcych zagospodarowania terenu;

5) stwierdzenie wygasniecia decyzji o warunkach zabudowy;

6) wydawanie wypisow i wyrysow z planu miejscowego;

7) wydawanie zaswiadczen;

8) wykonywanie kontroli merytorycznej dokumentéw dotyczacych zdarzen

gospodarczych w zakresie rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci i legalnosci.

VII. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia

a) zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;
b) list motywacyjny;
¢) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

d) kopie $wiadectw pracy;



e) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji;

f) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosei prawnych,
korzystaniu w pelni z praw publicznych i o niekaralnosci za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo
skarbowe;

g) pisemne o$wiadczenie o stanie zdrowia;

i) klauzula o tresci ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w zgloszeniu dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych
(Dz.U.z2002r. Nr 101, poz. 926, ze zm.)”.

Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w terminie
dziesieciu dni, od dnia opublikowania ogloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej (do dnia 18 lipca 2014 r. do godz. 15 ) w Biurze Podawczym Urzedu
Gminy Lubicz (pokéj nr 9) ,w godzinach urzedowania.

Zgloszenie nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z nast(;puj\qca( adnotacja

» Konkurs na stanowisko Podinspektora ~w Referacie Gospodarki
Przestrzennej”. Postgpowanie konkursowe obejmuje analiz¢ = wszystkich
zlozonych dokumentéw oraz rozmowy z kandydatami. Nadestanych dokumentow
nie zwracamy.

W czerwcu 2014 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych byt nizszy niz
6%.
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